
Prestação de Contas 
SEGUNDO SEMESTRE 2025

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E CIDADANIA



Secretaria

DIVISÃO DE DIREITOS
HUMANOS

DIVISÃO DE PROTEÇÃO
SOCIAL BASICA GERENCIA CADÚNICO

DEPARTAMENTO DE
ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO

SOCIAL 

Subsecretaria dos direitos da
Pessoa com Deficiência

Gabinete 

DIVISÃO DE PROTEÇÃO
SOCIAL ESPECIAL

VIGILÂNCIA
SOCIOASSISTENCIAL

DEPARTAMENTO DE
CIDADANIA E  DIREITOS

HUMANOS 

DIVISÃO DE PROGRAMAS
E PROJETOS

SECRETÁRIA DE AÇÃO SOCIAL E CIDADANIA -
ORGANOGRAMA 

LICITAÇÕES E
CONTRATAÇÕES

CMAS

CONSLEHOS
DE DIREITOS

GESTÃO DE PESSOAS



NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS

APOIO AO PROCESSO SELETIVO
Atuação no processo seletivo destinado à reposição de cargos, com a contratação de:

6 Assistentes Sociais
2 Psicólogos

QUADRO ATUAL DE RECURSOS HUMANOS
Total de 105 servidores, distribuídos da seguinte forma:

Proteção Social Especial: 18
Proteção Social Básica: 53
Gestão: 25
Conselho Tutelar: 9



FINANCEIRO SASC





SUBSECRETARIA PESSOA COM DEFICIÊNCIA  
PERÍODO: AGOSTO A NOVEMBRO DE 2025

CRIAÇÃO DA SUBSECRETARIA DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Marco histórico para a Prefeitura da Estância Turística de Salto.
Primeira subsecretaria voltada exclusivamente às pautas da pessoa com
deficiência.
Representa um avanço significativo rumo a uma cidade mais acessível,
inclusiva e humana.

DESDE 18 DE AGOSTO DE 2025, A SUBSECRETARIA ATUA DE FORMA TRANSVERSAL E
COLABORATIVA COM SECRETARIAS, CONSELHOS E INSTITUIÇÕES, FORTALECENDO
POLÍTICAS DE INCLUSÃO, ACESSIBILIDADE E O PROTAGONISMO DAS PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA.



 INÍCIO OFICIAL DAS ATIVIDADES 
 Reunião ORDINÁRIA DO CMPcD 

ELABORAÇÃO DA CARTILHA 
 EM PARCEIRA COM CMPcD e OSCs .

VISITA TÉCNICA NO FUTURO CIRCUITO
ACESSÍVEL, EM PARCERIA COM SDU, SECRETARIA

DE TURISMO DA FUTURA SEDE DA SASC.

NADA SOBRE NÓS, SEM NÓS!



CAMPANHA SETEMBRO VERDE E CONCLUSÃO DA CARTILHA “NADA SOBRE NÓS SEM NÓS”.



VISITAS INSTITUCIONAIS E ARTICULAÇÕES LOCAIS



AÇÕES SETEMBRO VERDE



VISITAS NAS OSC
s



AÇÕES SETEMBRO VERDE 
VISITA AACD



CURSO PARALIMPICO EM PARCEIRA 
COM O GOVERNO DO ESTADO - OUTUBRO



CURSO PARALIMPICO EM PARCEIRA 
COM O GOVERNO DO ESTADO



VISITA AO GABINETE DA
SENADORA MARA GABRILLI

NOVEMBRO 

VISITA A EXPO BRASIL - 
REATECH



DEPARTAMENTO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 

•CMDCA - Conselho MUnicipal dos Direitos da Criança e Adolescente
•CMPI - Conselho MUnicipal da Pessoa Idosa 
•CMPCD - Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência
•CMD - Conselho Municipal da Diversidade
•CMJ - Conselho Municipal da Juventude
•CMDM - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
•COMPIR - Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial

Responsável por promover, proteger e garantir os direitos humanos, atuando na
defesa de grupos vulneráveis e na investigação de violações. Planeja, desenvolve e
acompanha políticas públicas voltadas à cidadania, envolvendo áreas como saúde,
educação e justiça.

Conselho de Direitos vinculados ao departamento dos Direitos Humanos



Certificação das ILPIS   

CMDM
 1ª Conferência Municipal dos

 Direitos da Mulher 
Participação de aproximadamente 80 mulheres,
incluindo representantes saltense eleitas como

Delegadas para a Conferência Estadual.

Conselho Municipal da
Pessoa Idosa 



AgostoCMDCA
Apresentação Teatral  referente

a campanha Faça Bonito nas
escolas e organizações do

terceiro setor

CMD
Conselheiros do Poder

Público e Sociedade Civil
participando da

 4ª Conferencia Estadual da
Diversidade

CMD
Palestra aos servidores públicos

CMDM
Conselheiras do Poder Público e Sociedade

Civil participaram  da
 Vª Conferência Estadual da Mulher (online)



SetembroCMPcD
Em parceria com a Subsecretaria

da Pessoa com Deficiência
realizou diversas ações em alusão

ao Setembro Verde.

Conselheiras do Poder
Público e Sociedade Civil

participaram da
 5ª Conferência Nacional de

Politicas para Mulheres

CMPI
Conselheiros da Sociedade Civil

participaram XVI Conferência Estadual da
Pessoa Idosa, sendo um eleito para

participar em Dezembro da Nacional.

CMDM



CMD
Outubro - Conselheiros do Poder Público

e Sociedade Civil participaram da 5ª
Conferência Nacional da Diversidade

COMPIRCMDCA



Conselho Municipal da Assistência
Social

MOMENTO DE CONFERIR



LOCAL PARTICIPANTES

CRAS NAÇÕES 51

CRAS SANTA CRUZ 40

CRAS INDEPENDÊNCIA 15

CCI 13

ESPAÇO SALTO SÃO JOSE 14

CENTRO POP 13

CRAS SALTENSE 13

Caritas 39

Associação Educacional Homem do
Amanhã

360

TOTAL DE PARTICIPANTES 558

PRÉ ConferênciaS municipal de
assistência social 



conferência municipal de
assistência social

Ano de conferência !
venha conferir a política de

assistência social



CMAS 
PARTICIPAÇÃO DO MUNICÍPIO NA CONFERÊNCIA ESTADUAL 



CMAS
Rodas de Conversas para Eleição da Sociedade Civil nos CRAS e Unidades

Estatais 



Renovações das Certificações
das OSCS do Município de Salto



CMAS 

ENCONTRO DE APOIO TÉCNICO
DRADS SOROCABA CMAS em Números

11 Reuniões Ordinárias
14 Reuniões Extraordinárias

44 Resoluções Emitidas
51 Ofícios Emitidos

45 visitas as OSCs e Unidades Estatais
57 Emendas Impositivas Aprovadas

17 Renovações de Inscrições Concedias às OSCS



DIVISÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS
 

Ações realizadas ao longo do semestre, destacando os
resultados alcançados, a correta aplicação dos recursos e o
compromisso com a transparência na gestão dos Termos de
Fomento, Termos de Colaboração e demais projetos.

As ações desenvolvidas reafirmam o compromisso da Divisão
com a eficiência, o controle social e o fortalecimento das
políticas públicas.



DIVISÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS-RELATÓRIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES 

✔ Análise Final dos Termos de Fomento
Conclusão das prestações de contas dos Editais 01/2024 e 02/2024 – CMDCA (Programa Leão
Amigo).
Verificação completa das metas físicas e financeiras, conforme a Lei 13.019/2014 (MROSC).
Encerramento regular dos instrumentos, reforçando transparência e responsabilidade na
aplicação dos recursos.

✔ Acompanhamento Quadrimestral dos Termos de Colaboração
Recebimento e avaliação das prestações de contas quadrimestrais dos termos em execução.
Monitoramento contínuo para:

Verificar o andamento físico-financeiro;
Identificar ajustes necessários;
Garantir maior segurança jurídica e administrativa.

✔ Atualizações no Sistema AUDESP – TCESP
Lançamento sistemático das informações dos Termos de Fomento e Colaboração na plataforma
AUDESP.
Monitoramento do fluxo de pagamentos e regularidade dos instrumentos junto ao controle
externo.



Fiscalização e Monitoramento

Visitas Técnicas – 04/10 a 23/10

A Divisão de Programas e Projetos realizou visitas
técnicas in loco, reforçando transparência, controle
social e efetividade das parcerias. As ações
permitiram verificar a execução dos serviços e a
correta aplicação dos recursos públicos.
Atuação da Comissão de Monitoramento e Gestão
Contratual

Fiscalizações presenciais nas organizações
parceiras.
Avaliação do cumprimento das metas físicas e
da qualidade dos serviços.
Orientação técnica contínua, apoiando
melhorias na gestão, execução e registro das
atividades.

Cidade Rahamin – Casa ecológica

Renascer 

Cáritas



Relação de recursos 2025 para as Organizações da
Sociedade Civil

 A Divisão de Programas e Projetos manteve foco na eficiência, na conformidade das parcerias institucionais e
na adequada gestão dos recursos. As principais atividades do período foram:



Relação de recursos 2025 para as Organizações da Sociedade
Civil



Relação de recursos 2025 para as Organizações da Sociedade Civil



AÇÕES GESTÃO E
TERCEIRO SETOR

CMPI entrega certificados para
instituições

Passeio de trem em parceria com o Turismo, CRAS e Aspas

Encontro Municipal dos Conselhos de Salto

Capacitação CMD: Atendimento a pessoas
LGBT+ no Poder Publico

Indaiatuba - Fórum: Longevidade e saúde



Proteção Social Básica: 
Serviços e Programas  

Principais Entregas e Destaques do Departamento : 

Monitoramento técnico dos CRAS e da Extensão e CCI .

Atualização dos fluxos e bate papo com as equipes  dos CRAS sobre  BPC Escola.
Realização de formações para equipes e administrativos.
Participação ativa nos conselhos municipais de segurança alimentar e CMDCA.
Articulação e dialogo sobre fluxo de trabalho com Conselho tutelar.
Reunião com saúde e hospital municipal- alinhamento de demandas.
Participação da elaboração do fluxo de atendimento entre CRAS, CREAS e o Serviço de
Acolhimento em República para Pessoas Idosas.
Alinhamento de fluxo de trabalho com gestora de cadastro único e vigilância socioassistencial 
Organização das demandas para o planejamento 2026.
Aproximação da gestão com as equipes e territórios.



Proteção Social Básica: 
BPC na Escola 

PROGRAMA INTERSETORIAL QUE ACOMPANHA
CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM DEFICIÊNCIA
BENEFICIÁRIOS DO BPC.
ATUA NA IDENTIFICAÇÃO DE BARREIRAS QUE
DIFICULTAM O ACESSO E A PERMANÊNCIA NA
ESCOLA.
ENVOLVE ARTICULAÇÃO ENTRE ASSISTÊNCIA
SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO.
REALIZA AÇÕES DE BUSCA ATIVA E APOIO ÀS
FAMÍLIAS.
OBJETIVO: PREVENIR A EVASÃO ESCOLAR E
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS
ESTUDANTES.



Proteção Social Básica:
Atendimentos 

CRAS Saltense CRAS Santa Cruz CRAS Nações CRAS Independência/Salto de São José

CRAS Saltense CRAS Santa Cruz CRAS Nações CRAS Independência/Salto de São José
0

500

1000
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2000



CRAS SALTENSE 

TOTAL DE ATENDIMENTO/FLUXO DE PESSOAS: 1.257

FAMÍLIAS
REFERENCIADAS:

5.518



CRAS SANTA CRUZ 

TOTAL DE ATENDIMENTO/FLUXO DE PESSOAS: 3746 

FAMÍLIAS
REFERENCIADAS:

6.691



CRAS SANTA CRUZ -
PROJETO APROXIMA MARILIA 

 ATENDIMENTOS COLETIVOS – JARDIM MARÍLIA

ATENDIMENTOS SEMANAIS REALIZADOS NO
TERRITÓRIO.
16 ENCONTROS ENTRE FEVEREIRO E
OUTUBRO DE 2025, NO ESPAÇO DA
CÁRITAS.
ORIENTAÇÕES SOBRE CADASTRO ÚNICO,
BOLSA FAMÍLIA E PAIF.
APROXIMADAMENTE 60 FAMÍLIAS
ATENDIDAS EM UM TERRITÓRIO COM
CERCA DE 750 FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE
POBREZA.



TOTAL DE ATENDIMENTO/FLUXO DE PESSOAS: 2947  

CRAS NAÇÕES 
FAMÍLIAS

REFERENCIADAS:
4.144 



CRAS INDEPENDÊNCIA E SALTO DE SÃO JOSE 

TOTAL DE
ATENDIMENTO/FLUXO DE

PESSOAS: 1.324

TOTAL DE
ATENDIMENTO/FLUXO DE

PESSOAS: 922

O ESPAÇO SALTO DE SÃO JOSÉ É UMA EXTENSÃO DO CRAS
INDEPENDÊNCIA O QUE TOTALIZA 2.246 ATENDIMENTOS 

FAMÍLIAS
REFERENCIADAS:

1.607

FAMÍLIAS
REFERENCIADAS:

1.605



SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA 
  PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

SCFV Pessoas Idosas
182

PAIF Acompanhamento
176

SCFV Crianças e Adolescentes
43



Dança do Ventre
65 inscritos

Artesanato
113 inscritos

Ginástica
751 inscritos



Atletismo
34 inscritos 

Flash back
61 inscritos 

Contação de História e Teatro 
49 inscritos



Hip-Hop
12 inscritos

Judô
8 inscritos

Futsal
24 inscritos 



SCFV - Criança SCFV- Pessoas Idosas

SCFV - Mulheres



CCI : CENTRO DE
CONVIVÊNCIA DO IDOSO 

SERVIÇOS OFERTADOS:

SCFV de pessoa Idosa 
 Artesanato
Teatro 

Dança do ventre
Dança
contemporânea 
Zumba 

Ginástica 
Chá da Tarde 
Canto coral 



ATIVIDADES EXTERNAS DOS
CRAS E CCI 

FÁBRICA DA CACAU SHOW -
SP  

jardim botânico - em
jundiai 

GRUTA EM PORTO FELIZ



ATIVIDADES EXTERNAS DOS
CRAS E CCI 

Aniversário de salto OUTUBRO ROSA NA PRAÇA XV 



PARCERIAS 
SAlto sustentável 

PROJETO INCETIVO A CULTURA
O RIO, O TESOURO E A HISTÓRIA

PERDIDA



PARCERIAS 
Selo social SENAC 



Proteção Social Especial  

PRINCIPAIS ENTREGAS E DESTAQUES – PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

ORGANIZAÇÃO DA CAMINHADA AGOSTO LILÁS, MOBILIZANDO A REDE E A COMUNIDADE NO
ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER.
FORTALECIMENTO DO DIÁLOGO INTERSETORIAL E ARTICULAÇÃO COM ÁREAS DA REDE
PÚBLICA MUNICIPAL.
APRESENTAÇÕES E ORIENTAÇÕES SOBRE O PROGRAMA VIDA LONGA PARA EQUIPES DAS
UNIDADES ESTATAIS.
ACOMPANHAMENTO DAS INCLUSÕES EM RESIDÊNCIAS INCLUSIVAS, GARANTINDO PROTEÇÃO
SOCIAL E MONITORAMENTO CONTÍNUO.
INTEGRAÇÃO E ACOLHIMENTO DE NOVOS(AS) SERVIDORES(AS), ALINHANDO PRÁTICAS ÀS
DIRETRIZES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL.
ELABORAÇÃO DOS FLUXOS DA GUARDIÃ MARIA DA PENHA E DOS ATENDIMENTOS
CRAS/CREAS.
CONSTRUÇÃO DE FLUXOS CONJUNTOS COM A VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E CRAS/CREAS,
FORTALECENDO RESPOSTAS INTERSETORIAIS.
DEFINIÇÃO DO FLUXO DE ATENDIMENTO ENTRE CRAS, CREAS E A REPÚBLICA PARA PESSOAS
IDOSAS, ASSEGURANDO CONTINUIDADE DO CUIDADO E PROTEÇÃO INTEGRAL.



TOTAL DE ATENDIMENTOS: 1055

CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL - CREAS

40

232
282

49
118

281
33



N° DE FÁMILIAS ACOMPANHADAS PAEFI (SERVIÇO
DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A

FAMÍLIA E INDIVÍDUOS): 141

N° DE MULHERES VÍTIMAS DE VIOLAÇÕES DE
DIREITOS QUE INGRESSARAM NO

ACOMPANHAMENTO: 19

N° DE MULHERES BENEFICIÁRIAS DO AUXÍLIO
ALUGUEL ESTADUAL PARA MULHERES VÍTIMAS DE

VIOLÊNCIA: 14

5 - MULHERES ESTÃO
AGUARDANDO A

LIBERAÇÃO DO ESTADO

N° DE MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA
ENCAMINHADAS PARA ACOLHIMENTO

EMERGENCIAL: 3

CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

(CREAS)



Agosto Lilás – Destaques

Mês dedicado à conscientização e ao
enfrentamento de todas as formas de violência
contra a mulher.
Aproximadamente 850 pessoas alcançadas em
palestras realizadas em empresas, escolas e
instituições.
Ações promovidas pelo CREAS, em parceria com
o Programa Guardiã Maria da Penha e a Casa do
Servidor.
Iniciativas que reforçam a importância do
engajamento de toda a sociedade no combate à
violência doméstica e de gênero.

centro de referência especializado de assistÊncia
social (creas)



 AGOSTO LILÁS



AÇÕES CREAS - AGOSTO LILÁS
Encerramento da campanha em 29/08/2025, alcançando cerca de 850
pessoas em ações de conscientização sobre violência contra a mulher.
Início das palestras em 13/08, com trabalhadores(as) da empresa Opção Móveis.
Palestras realizadas nos dias 15, 21 e 22/08 para estudantes, docentes e
coordenações do Colégio CEUNSP, E.E. Tancredo do Amaral (em parceria com o
Programa Guardiã Maria da Penha) e E.E. Leonor Fernandes da Silva.
Ações também direcionadas a servidores(as) do SAAE, nos dias 22 e 29/08, em
parceria com a Casa do Servidor.
As atividades reforçam a urgência do tema, diante dos indicadores crescentes
de violência contra a mulher (Anuário 2025 – FBSP), e mobilizam diferentes
setores da sociedade no enfrentamento à violência doméstica e de gênero.



cREAS - AGOSTO LILÁS



N° DE ATENDIMENTOS A PESSOAS EM SITUAÇÃO
DE RUA : 227

PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA NO MUNICÍPIO: 106

centro de referência especializado de assistÊncia social
(creas)

N° DE ABORDAGENS SOCIAIS: 245

N° DE ACOLHIMENTO A PESSOAS EM SITUAÇÃO DE
RUA : 20

SOLICITAÇÃO DE ACOLHIMENTO EM CASA DE
PASSAGEM

TOTAL:  39 PESSOAS

FINALIZARAM ACOLHIMENTOS : 20 PESSOAS

NÃO SUCEDIDOS ( VAGA ARTICULADA NO ENTANTO
A PESSOA NÃO RETORNOU AO CREAS PARA SER

CONDUZIDO) 

19 PESSOAS



ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
PESSOAS IDOSAS

LAR FREDERICO OZANAM - 35 PESSOAS
IDOSAS

serviços de alta complexidade

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS
E ADOLESCENTES

CASA DE BELÉM: 15
CASA NAIM: 21

ACOLHIMENTO  INSTITUCIONAL PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIÊNCIA

RESIDÊNCIA INCLUSIVA 2 CASA NAIM -  
07 PESSOAS ADULTAS COM DEFICIÊNCIA



pROGRAMA VIDA LONGA

37 ATENDIMENTOS SOCIAIS

11 CRAS INDEPENDÊNCIA

25 CRAS NAÇÕES

01 CRAS SANTA CRUZ



CADASTRO ÚNICO E BOLSA
FAMILIA 

Famílias cadastradas:
11.199

Famílias em situação
de pobreza: 3.902

Famílias em situação
de baixa renda : 2.412 

Famílias com renda
per capita acima de ½

sal. min: 4.885

Pessoas cadastradas:
27.150

Pessoas em situação
de pobreza: 9.672

Pessoas em situação
de baixa renda: 7.251

Pessoas  com renda
per capita acima de ½

sal. min: 10.227

BPC Pessoa Idosa : 1.131

BPC PCD : 947

Famílias Unipessoais:
2.786

Bolsa família: 4.196



Benefícios eventuais
Provisões suplementares e temporárias para famílias em situação de
vulnerabilidade e risco social (morte, natalidade, vulnerabilidade temporária ou
calamidade). Garantem proteção social em momentos críticos.

Benefício por Morte: 3 famílias atendidas, totalizando R$ 2.470,00.
Benefício de Natalidade: 9 famílias atendidas, com repasse total de R$
19.700,00.
Vulnerabilidade Temporária: 23 famílias atendidas, somando R$ 76.000,00 em
apoio financeiro.

Além dos benefícios eventuais administrados pela SASC:
2 famílias foram encaminhadas para o Auxílio Aluguel, vinculado à SDU.



 VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL 

O DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL APOIA O PLANEJAMENTO, A
ORGANIZAÇÃO E A EXECUÇÃO DAS AÇÕES DA GESTÃO E DOS SERVIÇOS, POR MEIO DA
PRODUÇÃO, SISTEMATIZAÇÃO E ANÁLISE DE INFORMAÇÕES TERRITORIALIZADAS SOBRE:

VULNERABILIDADES E RISCOS QUE ATINGEM FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS;
OFERTA DE SERVIÇOS E BENEFÍCIOS SOCIOASSISTENCIAIS, CONSIDERANDO:

FINANCIAMENTO,
TIPO E VOLUME DAS OFERTAS,
LOCALIZAÇÃO E QUALIDADE,

CONDIÇÕES DE ACESSO DA POPULAÇÃO.

ESSAS ANÁLISES ORIENTAM DECISÕES E QUALIFICAM A GESTÃO DA POLÍTICA DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL.



VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

APRIMORAMENTO DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
SOCIOASSISTENCIAL

PLANEJAMENTO DE AÇÕES

ESTUDOS DE MAPEAMENTO
TERRITORIAL



VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

ENCONTRO ESTADUAL DE VIGILÂNCIA
SOCIOASSISTENCIAL REUNIÕES COM AS EQUIPES 



VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

MOSTRA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA
SOCIOASSISTENCIAL 



FORMAÇÕES, CAPACITAÇÕES  E AÇÕES DOS
SERVIDORES DO SUAS E CONSELHOS 

N° DE CAPACITAÇÕES: 18

N° DE AÇÕES ARTICULADAS: 03

N° DE EVENTOS FORMATIVOS: 08

N° DE TRANSLADOS: 14

N° DE VISITAS DOS CONSELHOS: 15

N° DE AÇÕES ARTICULADAS SCFV: 03

N° DE PASSEIOS: 05



“No SUAS, cada ação precisa ter sentido no território e impacto na

vida de quem mais precisa.” –

“O território fala, e cabe à política pública escutar e responder com

presença e compromisso.”  

 Inspirado em Dirce Korga

Gestão pública exige transparência, compromisso e

responsabilidade com quem mais precisa.” – Aldaíza Sposati

OBRIGADA!

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E CIDADANIA


